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Homologado

Ementa da Disciplina (Recuperado do PPC vigente)
Contabilidade de Custos. Custos Fixos e Variáveis. Custeio Direto ou Variável. Processo e
Custos de Produção. Custo de Venda. Formação de Preço. Custos Indiretos. Relação Custo,
Volume e Lucro. Margem de Contribuição. Ponto de Equilíbrio. Sistema de Custeio por
Absorção ou Integral. Critérios de Rateio. Depreciação do Imobilizado. Aplicação dos
Conceitos a partir de Projeto de Pesquisa.

Justificativa
A disciplina CUSTOS EMPRESARIAIS é de suma importância para o curso de Administração,
por despertar em cada participante a percepção de que o conhecimento sobre Custeios
Empresariais podem ser aplicado em suas respectivas áreas de atuação a fim de garantir os
melhores resultados e contribuir para o processo de tomada de decisões nas organizações
empresariais. A interpretação dos dados de custos empresariais são subsídio essenciais para a
tomada de decisão mais assertiva e redução dos riscos em qualquer sociedade. Para isso,
essa disciplina traz à luz conceitos que dão um maior discernimento ao graduando que,
dentre outras habilidades, será um importante agente estratégico de informação nas
empresas.

Objetivo Geral
A partir do estudo e conhecimento desta disciplina, deverá o aluno ter condições para
identificar a formação dos custos nas empresas, bem como estar apto a utilizar as
ferramentas da contabilidade de custos mais úteis à situação peculiar de cada empresa. Terá
também condições plenas de implantar sistemas de custos em empresas de qualquer ramo
de atividade e analisar o nível de custos em cada organização para fins de planejamento e



controle, com uma visão sistêmica orientada para “fazer e analisar custos”, com intuito de
avaliar o custo de produção e de contribuir nas tomadas de decisões empresariais.

Objetivos Específicos
Conhecer custos aplicados a serviços e produtos; Classificar custos e despesas, cálculos de
preços e apuração de resultados; Entender e classificar os recursos em fixos e variáveis,
Diretos e Indiretos; Conhecer os diferentes métodos de Custeios: RKW, Absorção, Direto,
Variável, etc; Identificar as oportunidades de custos para implantação dos métodos de
custeios estratégicos; Entender e implantar Ponto de Equilíbrio; Grau de Alavancagem e
Margem de Segurança; Elaborar mapas de custos para implantação de sistema de apuração
de resultados.

Metodologia
Aulas expositivas e participativas; Aplicação de exercícios de fixação, estudos de caso e
elaboração de mapas mentais; Seminários envolvendo temas contábeis relevantes e
atuais; Prova escrita individuais e/ou em grupo. Todo encontro haverá explanação
teórica do conteúdo e aplicação de atividade prática para verificação do aprendizado
do conteúdo ministrado. Toda comunicação e envio de materiais entre os pares serão
realizadas via AVA.

Recomenda-se que os discentes "visitem" constantemente a sala virtual da disciplina, a fim de
estarem em constante interação com os assuntos que são postados pelo professor e que são
de interesse dos próprios estudantes.

Avaliação
Considerando o que dispõe a Resolução CONSEPE 63/2018 e atualizações, os acadêmicos
serão avaliados constantemente ao longo do período letivo, de acordo com as disposições a
seguir, I) PERIODICAMENTE A) Ao final de cada unidade didática ou de conteúdo
desenvolvido, os discentes serão submetidos a uma avaliação escrita, com ou sem consulta, a
critério do professor, com peso de 80% (0,0 (zero) a 8,0 (oito) pontos), essa avaliação abrange
os conteúdos acumulados, ministrados até a data de sua aplicação. B) No decorrer das aulas
serão desenvolvidas atividades individuais ou em grupo (exercícios, apresentações ou
participações em discussões) com peso de 20% (0,0 (zero) a 2,0 (dois) pontos). c) A Nota final
será composta pelo somatório das notas finais de cada unidade ou conteúdo, dividido pelo
numero total de avaliações realizadas no semestre. Exemplo: Nota 01 = avaliação 1 (80%) +
exercício 1 (20%) Nota 02 = avaliação 2 (80%) + exercício 2 (20%) Nota 03 = avaliação 3
(80%) + exercício 3 (20%) Nota final= somatório nota 01, 02 e 03 dividido por 3. Considera-se



aprovado na disciplina nota maior igual e a 7. Alunos com notas menores que 7 e com 75%
de presença estão aptos a realizarem a prova final (RESOLUÇÃO CONSEPE N.º 63, DE 24 DE
SETEMBRO DE 2018 artigo 11).

.  

OBSERVAÇÕES:

SEGUNDA CHAMADA: O Aluno que faltar às avaliações agendadas pelo professor terá direito de
realizar segunda chamada desde que, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas da realização da
avaliação, protocole justificativa conforme resolução CONSEPE apresentando os motivos da
ausência, solicitando a realização de segunda-chamada. (RESOLUÇÃO CONSEPE N.º 63, DE 24 DE
SETEMBRO DE 2018 artigo 7).

PROVA FINAL (PF): Será concedida ao aluno que ao término do semestre acadêmico e depois
de computada a média total apurada no ano, não tenha atingido média igual ou maior que
7,0 (sete). Essa avaliação terá peso de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) e abrangerá os conteúdos
desenvolvidos durante o semestre letivo. (RESOLUÇÃO CONSEPE N.º 63, DE 24 DE SETEMBRO
DE 2018 artigo 11).

IMPEDIMENTO DE FAZER PROVA FINAL (PF): O aluno fica impedido de realizar prova final se já
estiver reprovado por falta (RESOLUÇÃO CONSEPE N.º 63, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018 artigo
14).

PRESENÇA MÍNIMA: Para aprovação na disciplina é exigido a presença mínima de 75% da carga
horária. (RESOLUÇÃO CONSEPE N.º 63, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018 artigo 15).

 .

Informações Adicionais
Informações Adicionais
- Somente poderá frequentar as aulas da disciplina os acadêmicos que estiverem
devidamente matriculados.

- O aluno não terá direito a desenvolver avaliação caso algum outro aluno deixa a sala de aula
ante da sua entrada

- Não é permitido nenhum tipo de comunicação entre os alunos no decorrer da prova (ex:
empréstimos de materiais, etc)

-  Questões com rasuras serão anuladas.

-  Esse plano de ensino atende ao Dispositivo legal de Avaliação – RESOLUÇÃO CONSEPE N.º 63,
DE 24 DE SETEMBRO DE 2018



Conteúdo Programático

UNIDADE 1: CONCEITOS BÁSICOS E NOMENCLATURAS EM CUSTOS EMPRESARIAIS Definição
de Gastos; Classificações de Gastos em Fixos ou Variáveis/Diretos ou Indiretos; Critérios de
rateio de Custos Indiretos; Departamentalização dos Custos Indiretos; Mapas de apuração de
Custos; Centro de Custos; Formação de Preços;

UNIDADE 2: ANÁLISE DE CUSTOS Análise de Custo X Volume X Lucro: Margem de Contribuição
– MC; Ponto de Equilíbrio Operacional – PEO; Ponto de Equilíbrio Contábil – PEC; Ponto de
Equilíbrio Econômico – PEE; Ponto de Equilíbrio Financeiro – PEF; Margem de Segurança – MS;
Grau de Alavancagem Operacional – GAO; Sistema de Custeio por Absorção; Depreciação do
Imobilizado; Aplicação dos Conceitos a partir de Projeto de Pesquisa. Apuração de Resultados –
Análise, Estratégias e recomendações no relatório final de custeio.
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